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發文字號︰中市衛係字第ｌ０４０ｌｌ２２４６號

迷別︰普通件

密等及解密條件或保密期限︰

附件：徵稿資訊ｌ份（ｌ０４０ｌｌ２２４６Ａｔｔａｃｈ０ｌ．ｄｏｃ﹚

主旨︰轉知「第２４屆健康促進醫院國際研討會」徵稿資訊ｌ份﹐

請貴院踴躍投稿﹐請查照。

說明︰

一、依據衛生福利部國民健康署ｌ０４年ｌｌ月ｌ８日國健社字第ｌ０４

０２０ｌ９ｌ３ｌ號函辦理。

二、旨揭會議將於明（ｌ０５﹚年６月８﹣ｌ０日於美國康乃狄克耶魯

大學，由世界衛生組織健康促進醫院及健康照護合作中心

舉辦﹐本次主題為「健康促進之創析與夥伴關係︰政策定

、組織倡議與直接服務供應」。

三﹑有關本屆研討會徵稿等相關資訊（如附件）﹐投稿截止日

為ｌ０４年ｌ２月２０日﹐請貴院踴躍上綱投稿﹙ｈｔｔｐ：∕∕ＷＷＷ‧ｈｐ

ｈｃｏｎｆｅｒｅｎｃｅｓ．Ｏｒｇ∕ｃｏｎｎｅｃｔｉｃｕｔ２０ｌ６﹚’分享臺灣椎動健

康促進成呆﹐大會將於ｌ０５年３月４日通知投稿結果。
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第Ｚ４屆健康促進醫院國際研討會（２４ｔｈＩｎｔｅｒｎａ伽ｎａｌＨＰＨ

Ｃ０Ⅲ胞ｒｅⅢｃｅ０ⅢＨｅａｌｔｈＰｒ０ｍ０ｔｉｎｇＨ０ｓｐｉｔａｌＳａｎｄＨｅａｌｔｈ
Ｓｅｒ▽ｉｃｅＳ）徵稿資訊

一﹑背景︰ｌ０５年（２０ｌ６﹚６月８–ｌ０日於美國康乃狄克州耶魯大學舉辦之第２４

屆健康促進醫院國際研討會主題為「健康促進之創新與夥伴關係︰政策制

定、組織倡議與直接服務供應」（ＩｎｎｏＶａｔｉＯｎａｎｄＰａｒｔｎｅｒＳｈｉｐｉｎＨｅａｌｔｈ

Promotion,PolicyDeVelOpment’OrganizationalInitiativesandDirectserVice
ＰｒＯＶｉｓｉｏｎ﹚。

二、主辦單位︰ＩｎｔｅｍａｔｉｏｎａｌＨＰＨＮｅｔｗｏｒｋ、ＬｕｄｗｉｇＢＯｌｔＺｍａｎｎＩｎＳｔｉｔｕｔｃＨｅａ】ｔｈ

ＰｒＯｍｏｔｉｏｎＲｅｓｅａｒｃｈ、ＷＨＯＣＯｌｌａｂｏｒａｔｉｎｇＣｅｎｔｒｅｆｂｒＨｅａｌｔｈＰｒｏｍｏｔｉｏｎｉｎ

Hospita>sandHealthCare`HPHConnecticutNetwork(Planetree’Griffith

Ｈｏｓｐｉｔａ】ａｎｄｔｈｅＹａｌｅ﹣ＧｒｉｆｆｉｎＰｒｅＶｅｎｔｉｏｎＲｅＳｅａＩ℃ｈＣｅｎｔｅｒ）

三﹑大會網站︰ｈ卹︰〃ｗｗｗ‧ｈｐｈｃｏｎ胞『ｅⅡ】ｃｅｓ﹒ｏ『ｇ／ｃｏⅢｎｅｃ面ｃｕｕ０１６‧ｈｔｍ】

四、地主國網站︰

ｈｔｔｐＳ︰∕／ｗｗｗ。ｒｅｇｏⅢｌⅢｅ。ｃｏｍ／ｂⅢｌｄｅⅡ？／ｓｉｔｅ／Ｄｅ曲ｕｌｔ。ａＳｐｘ﹖Ｅ▽ｅⅢｔＩＤ＝１７Ｚ１Ｚ８３

五、徵稿期限︰２０Ｉ５年１２月２０日

六﹑採用通知：２０Ｉ６年３月４日

七﹑徵稿重點︰

（一﹚主要大會議題（ＭａｉｎｃｏｎｆｅｒｅｎｃｅｔｏｐｉｃＳ﹚︰

ｌ﹒以創新及夥伴關係建立健康文化（ＣｒｅａｔｉｎｇａＣｕｌｔｕｒｅｏｆｈｅａｌｔｈｔｈｒＯｕｇｈ

ＩｎｎＯｖａｔｉｏｎ＆Ｐａｒｔｎｅ蹈ｈｉｐ）

ｚ以創新的政策夥伴關係打造健康促進照護服務糸統（ＣｒｅａｔｉｎｇｈｅａＩｔｈ

promotinghea>thcaredeliVeIySyStemSthIoughinnoVativepartnerShipin
policy)

３．健康促進組織治理及專業人士與客戶間的夥伴照護提供服務Ｈｅａｌｔｈ

promotingorganiZationalgoVemance&deliveIofcareinpartnership
ｂｅｔｗｅｅｎｐｒｏ佗ＳＳｉｏｎａｌｓａｎｄｃ】ｉｅｎｔＳ

￠．革新的健康促進服務之直接供給ＩｎｎｏＶａｔｉｖｅｈｅａ！ｔｈｐｒｏｍｏｔｉｎｇｄｉｒｅｃｔ

SerVceproVslon

（二﹚健康促進醫院委員會與工作小組主題︰健康照護機構作為一個支持性場

域（ＴｈｅｍｅＳＯｆＨＰＨｔａｓｋｆｂｒｃｅｓａｎｄｗＯｒｋｉｎｇｇｒＯｕｐＳ：Ｈｅａ】ｔｈｃａ爬

ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓａｓｓｕｐｐｏｒｔｉＶｅｓｅｔｔｉｎｇＳｆｂｒ…﹚︰
ｌ．酗酒防制（ａ】ｃＯｈＯ】ｐｒｅＶｅｎｔｉｏｎ）

２‧兒童、青少年與婦女健康（ｃｈｉＩｄ，ａｄＯＩｅｓｃｅｎｔａｎｄｍａｔｅｍａ】ｈｅａ】ｔｈ﹚

３．社區健康促進與公共衛生（ｃｏｍｍｕｎｉｔｙｈｅａＩｔｈｐｒｏｍＯｔｉｏｎａｎｄｐｕｂ！ｉｃ

health)

４．場域環境對健康與福祉的影響（Ｅ肚ｃｔｏｆＢｕｉｌｔＥｎＶｉｒＯｎｍｅｎｔｏｎｈｅａｌｔｈ

andwell-being)
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新穎的健康自我導向科技（ＥｍｅｒｇｉｎｇｓｅｌｆｄｉｒｅｃｔｅｄｈｅａｌｔｈｔｅｃｈｎＯ】ｏｇｙ）

環境友善健康照護（ｅｎｖｉｒＯｎｍｅｎｔ﹣廿ｉｅｎｄ！ｙｈｅａＩｔｈｃａｒｅ﹚

平等的健康照護（ｅｑｕｉｔｙｉｎｈｅａＩｔｈｃａｒｅ﹚

具健康素養的健康照護（ｈｅａｌｔｈ﹣】ｉｔｅｒａｔｅｈｅａｌｔｈｃａｒｅ﹚

健康營養（Ｈｅａ】ｔｈｙｎｕｔｒｉｔｉｏｎ﹚

ＨＰＨ標準與指引（ＨＰＨｓｔａｎｄａ『ｄｓａｎｄｇｕｉｄｅｌｉｎｅＳ）

身心症病患的心理健康（Ｍｅｎｔａ】ｈｅａｌｔｈＯｆｓｏｍａｔｉｃｐａｔｉｅｎｔＳ﹚

高齡病患與高齡友善照護（ｏＩｄｅｒｐａｔｉｅｎｔＳａｎｄａｇｅ﹣竹ｉｅｎｄＩｙｃａｒｅ﹚

邁向健康文化之組織管理的改變（ＯｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎａｎｄｍａｎａｇｅｍｅｎｔｔＯ

createachangetOwardsacultureOfheaIth)
無痛健康照護（Ｐａｉｎ﹣仕ｅｅｈｅａ！ｔｈｃａｒｅ﹚

病人通報結呆之措施（ＰａｔｉｅｎｔｒｅｐｏｒｔｅｄｏｕｔｃｏｍｅｍｅａＳｕｒｅＳ﹚

運動推廣（ｐｈｙＳｉｃａｌａｃｔｉＶｉｔｙｐｒｏｍｏｔｉＯｎ﹚

精神病患（ｐＳｙｃｈｉａｔｒｉｃｐａｔｉｅｎｔｓ）

難民﹑移民與少數族群（ｒｅ如ｇｅｅＳ，ｍｉｇｒａｎｔｓａｎｄｍｉｎｏｒｉｔｉｅｓ）

自助友善醫院（ＳｅＩｆｈｅｌｐ仕ｉｅｎｄｌｙｈＯｓｐｉｔａＩｓ）

戒菸（ｔｏｂａｃｃｏｃｅＳｓａｔｉｏｎ﹚

職場健康促進（ＷＯｒｋｐｌａｃｅｈｅａＩｔｈｐｒｏｍＯｔｉＯｎ）


