










 1

    衛生福利部          附件 1   

培育醫事人員出國進修實施計畫 

104 年度出國進修研習計畫書 
 
申請進修領域: 

□急重症臨床治療   □燒燙傷照護及復健   □重大創傷精神評估及治療措施    

□整合式照護模式   □器官及皮膚庫   □資訊系統建置應用   
 
申請進修類別:  

□ 專題研究      □ 入學進修    □ 其他：              (請填寫) 
 
是否為醫學系公費生： □ 是            □ 否 
 
最近 3 年是否曾受領公費出國進修：□ 是            □ 否 
 
預定進修時間:(請務必填寫) 

 
預定進修機構:(請務必填寫) 
 

研習計畫名稱 (in Chinese) 中文 

 
 

申請者姓名 (in Chinese) 中文 

 
 

推薦機關名稱 (in Chinese) 中文 

 
 

 
＊ 除專有名詞外，本計畫書限用中文書寫 
＊ 請務必使用本格式內容順序依序填寫，不得以其他表格代替。否則不予審查 
＊ 本計畫書需以打字繕印一式 6 份(請以 A4 格式繕打)，合併裝訂成冊(平面裝訂於左側，

勿加封套，其中一份不裝訂，以利複製)，併附電子檔。 
＊ 計畫書之撰寫應力求詳盡完整，總頁數以不超過 20 頁為原則(不含相關證明文件影本) 
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衛生福利部 

104 年度培育醫事人員出國進修研習計畫書 

 
壹、申請人個人基本資料                        計畫編號  

姓 名 (中文) (英文) 

身 分 證 字 號    性 別 □男 □女 出生日期    年   月   日

聯 絡 地 址 (公) 

(私) 

聯 絡 電 話 (公) (手機) 

傳 真 電 話 (公) (私) 

電 子 郵 件 帳 號 E-mail： 

學 歷 (擇其重要者填寫) 

畢   /   肄   業   學   校 主 修 學 門 系 所 學 位 起 訖 年 月

    

    

經 歷 （請按服務時間先後順序填寫與現提計畫有關之經歷—由最近者往前追溯） 

服    務    機    構    及    單    位 職   稱 起 迄 年 月

現任：   

曾任：   

   

專 業 證 照 名 稱 證 書 字 號 發 證 機 關 生 效 日 期  

     

     

     

語言能力證明  

計    畫    名    稱 計畫內擔任工作 計畫支援機關 起 迄 年 月

    

    

研
究
計
畫
名
稱 

近
五
年
內
參
與     

近 5 年相關之著作及研究報告名稱： 
(最近 5 年已發表與計畫內容相關之學術性著作清單，請依期刊論文、書籍、專書文章、研討會宣讀論

文、研討會後出版論文集文章及其他相關發表等 6 項詳列，無需附著作，可另紙書寫。) 
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貳、計畫摘要：請摘述本計畫之目的與實施方法(含預定進修機構、進修期程及預期成果)。 

參、計畫內容： 

一、研究主旨： 

請分點具體列述本計畫所要達成之目標以及所要完成之工作項目，應避免空泛性之敘

述。 

 
二、背景分析： 

請敘述本計畫產生之背景及重要性，如：(1)政策或法令依據，(2)問題狀況或發展需求，

(3)國內外相關研究之文獻探討等。 

 
三、實施方法及進行步驟： 

請詳細說明實施本進修計畫所採用之研究方法及步驟，研究計畫應詳細說明研究設

計、資料收集及分析方法。 

 
四、預期完成之訓練及具體成果： 

請列述執行期限內預計完成之訓練項目及該計畫預期對學術研究、服務機關等之貢

獻，及學成後協助推動急重症臨床治療、燒燙傷照護及復健、重大創傷精神評估及治

療措施、整合式照護模式、器官及皮膚庫、資訊系統建置應用等相關任務之具體計畫。 

 
五、重要參考文獻： 

依一般科學論文之參考文獻撰寫體例，列出所引用之參考文獻，並於計畫內容引用處

標註之。 

 
六、本計畫預定進度： 

請列述計畫執行之時間進度。 
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近 5 年相關之著作及研究報告名稱：最近 5 年已發表與計畫內容相關之學術性著作清單，請

依期刊論文、書籍、專書文章、研討會宣讀論文、研討會後出版論文集文章及其他相關發表

等 6 項詳列，無需附著作。 
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貳、計畫摘要 

請摘述本計畫之目的與實施方法(含預定進修機構、進修期程及預期成果) 
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參、計畫內容 

一、研究主旨：請分點具體列述本計畫所要達成之目標以及所要完成之工作項目，應避免空

泛性之敘述。 

 

 



 7

二、背景分析：請敘述本計畫產生之背景及重要性，如：(1)政策或法令依據，(2)問題狀況

或發展需求，(3)國內外相關研究之文獻探討等。 
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三、實施方法及進行步驟：請詳細說明實施本進修計畫所採用之研究方法及步驟，研究計畫

應詳細說明研究設計、資料收集及分析方法。 
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四、預期完成之訓練及具體成果：請列述執行期限內預計完成之訓練項目及該計畫預期對學

術研究、服務機關等之貢獻，及學成後協助推動急重症臨床治療、燒燙傷照護及復健、

重大創傷精神評估及治療措施、整合式照護模式、器官及皮膚庫、資訊系統建置應用等

相關任務之具體計畫。 
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五、重要參考文獻：依一般科學論文之參考文獻撰寫體例，列出所引用之參考文獻，並於計

畫內容引用處標註之。 
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六、本計畫預定進度：請列述計畫執行之時間進度。 

 

 



中央各機關(含事業機構)派赴國外進修、研究、實習人員補助項目及數額表

 
中華民國 102 年 9 月 4 日行政院院授主預字

第 1020102193 號函修正，並自 103 年 1 月 1 日生效 

                                                                                         單位：美元 

項    目 數    額 備    註 

日支數

額級距 

月支生

活費 

290 以上 1,400 

 

250-289 1,300 

210-249 1,200 

 

170-209 1,100 

月支生活費 

169 以下 1,000 

一、出國期間(依曆計算，以下同)在十五日以下部分，每日按「國

外出差旅費報支要點」第七點第一項由行政院另定之「中央政

府各機關派赴國外各地區出差人員生活費日支數額表」(以下

簡稱日支數額表)全額支給。但有供膳宿、供宿不供膳、供膳

不供宿情形者，分別按原支數之一折、三折、八折支給。 

二、出國期間逾十五日部分，參照日支數額表所列城市之日支數

額，按左表分級補助，第十六日至第三十日，每日按左表數額

二十分之一支給，第三十一日起，每月按左表數額支給；其未

滿整月之畸零日數，每日按左表數額三十分之一支給。但有供

膳宿、供宿不供膳、供膳不供宿情形者，分別按原支數之三折、

四折、九折支給。 

三、前二點所定供宿，包括住宿免費宿舍、過境旅館、在搭乘之交

通工具歇夜及返國當日在內。 

四、出國進修、研究、實習人員不得報支「國外出差旅費報支要點」

第十五點、第十六點及第十七點所定之行政費(報名費及註冊

費除外)、禮品交際及雜費。 

出國手續費及往返

機票費 
檢據覈實報支 

一、出國手續費按「國外出差旅費報支要點」第十三點規定報支。

二、出國、返國一律搭乘經濟(標準)座(艙)位。 

每學年學雜費 

(含報名費、註冊

費、訪問學人費、

實驗費、必要之會

費及設施使用費） 

由各機關依核准

之計畫檢據覈實

報支 

 

每學年觀摩實習及

交通費 

由各機關依核准

之計畫覈實報支 

一、交通費檢據覈實報支。 

二、生活費依日支數額表報支。但應按實際日數核算扣除原支之月

支生活費，不得重複支領。 

綜合補助費 180 

一、發給內涵包括補助書籍費、綜合保險費、健康保險費、內陸交

通費(含租車費)、論文寫作等費用。 

二、按月計發，未滿整月之畸零日數，在十五日以內者，按半個月

發給，逾十五日者，按一個月發給。 

三、由當事人簽名或蓋章具領。 

附記： 

一、 中央各機關(含事業機構)派赴國外進修、研究、實習人員之補助按本表規定報支。但各主管機關得

在本表規定數額範圍內視經費狀況自行核酌支給。 

二、 各級地方政府派赴國外進修、研究、實習人員之補助，準用本表規定報支。 

三、 本表修正生效後，出國期間跨越新、舊規定者，其於舊規定出國期間適用舊規定，於新規定出國期

                         附件 2



間適用新規定，但於新規定出國期間適用新規定之補助總額低於適用舊規定者，得適用舊規定。 

 



衛生福利部 

培育醫事人員出國進修報告書撰寫格式 

一、 說明： 

    本部為強化醫事人員之教育訓練，增進其專業知能，提高醫療服

務水準，於 99 年開始實施「培育醫師出國進修計畫」，期能藉由提供

醫療機構優秀醫事人員出國進修之經費補助，俾使返國後貢獻所學及

作為種子師資，訓練相關人員。為增進知識資產價值，出國進修人員

返國後應撰寫出國進修報告，俾由本部彙整成果報告，以促進知識之

分享及交流。 

    本格式說明主要目的在訂定統一成果報告之格式，供撰寫者參

考，並避免因格式不一，影響報告品質。 

二、 內容格式：依序為封面、中英文摘要、目錄、報告內容、計畫

成果自評 

（一） 報告封面：如附件。 

（二） 中英文摘要及關鍵詞 

（三） 報告內容：前言、研習目標、研習方法、行程紀要、研習成果、

研習心得、建議，若研習內容有發表者，可以 A4 紙影印，作

為報告內容之一部分，並請註明刊物名稱、卷期及出版日期。 

（四） 計畫成果自評：就進修內容與原計畫相符程度、達成預期目標

附件 3



情況、研習成果之學術或應用價值，如何應用及推廣、研習結

果發表方式（例如於學術演講會或相關專業期刋發表等），作

一綜合評估。 

（五） 頁碼編寫：請對摘要及目錄部分用羅馬字Ⅰ、Ⅱ‧‧‧標在每

頁下方中央；報告內容至計畫成果自評部分請以阿拉伯數字    

1.2.3.‧‧‧順序標在每頁下方中央。 

（六） 附表或附圖可列在文中或列為附錄，各表、圖請說明內容。 

三、 計畫中獲補助出席國際學術會議者，需另繳交心得報告（內容

包括國際會議名稱、會議內容摘要、心得及建議），以附件方式

併同出國進修報告書繳交，並請於出國進修報告書封面註記。 

四、 打字編印注意事項 

（一） 用紙：使用 A4 紙，即長 29.7 公分，寬 21 公分。 

（二） 格式：請以直式橫書繕打二份，於左側裝訂，並需另附電子檔。 

（三） 字體：報告之正文以中文撰寫，在字體使用方面，英文使用

Times New Roman Font，中文使用標楷體，字體大小為 14 號。 

 

 

 

 



衛生福利部 

培育醫事人員出國進修報告書 
 

（研習計畫名稱） 

 

 

進修類別：□專題研究      □入學進修      □其他 

進修期間：     年     月    日至     年     月    日 

進修機構名稱： 

進修者姓名： 

 

 

 

 

□ 出席國際會議心得報告(有撰寫者請打勾) 

 

 

進修人員現服務機構： 

聯絡電話： 

電子郵件： 


